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Boletín de tendencia 
de las ocupaciones

a nivel nacional y regional 

La estructura salarial según género exhibió 
durante 2013 un comportamiento homogéneo en 
la mayoría de los rangos de edad, manteniendo 
una tendencia creciente hasta los 30 años. A 

 3. Conclusiones

Según las cifras de la APE, el mercado laboral 
está dominado por dos (2) áreas de desempeño a 
saber: ventas y servicios y finanzas y 
administración, que en conjunto representan el 
55% tanto de la oferta y la demanda de mano de 
obra registrada en el sistema; sin embargo, la 
composición porcentual ocupacional es distinta 
en la medida que en el caso del primero se 
identificó un exceso de demanda mientras en el 
caso del área de finanzas y administración fue 
mayor el número de inscritos (oferta).

Dada la caracterización de las vacantes 
registradas en el sistema de la APE, el nivel de 
cualificación de la población inscrita tiene una 
marcada inclinación hacia el nivel C (ocupaciones 
calificadas) y D (ocupaciones elementales), las 
cuales, según la clasificación de la C.N.O, no 
requieren un nivel de prepraración elevado. No 
obstante, no puede desconocerse el aporte de los 
otros niveles de cualificación a la estructura 
ocupacional.
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partir de dicha edad, el nivel de ingresos se 
mantuvo estable alrededor de los 900 mil pesos 
mensuales.   

La estructura ocupacional, segun las cifras de la 
APE, se encuentra dominada por el género 
femenino, el cual tiene una marcada participación 
en las áreas de ventas y servicios y finanzas y 
administración, en comparación con el género 
masculino cuya área ocupacional principal es 
operación de equipos, del transporte y oficios, 
ciencias naturales y extracción primaria y 
extractiva.

El análisis del nivel salarial promedio con base en 
las cifras de la APE, denota una distribución 
similar entre hombres y mujeres, la cual 
mantiene una tendencia creciente hasta los 35 
años aproximadamente, edad en la cual el 
ingreso promedio alcanza los $900.000. No 
obstante, esta distribución en el nivel de salarios 
por género es variable de acuerdo a las 
cualidades y aptitudes específicas requeridas 
para desempeñar una ocupación determinada.     

Nivel de ingreso promedio recibido 
según género 2013
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Promedio femenino:  $805.386 
Promedio masculino: $851.486 


